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ACUERDO DEL TRIBUNAL CALIFICADOR DEL PROCESO SELECTIVO PARA LA
COBERTURA POR TURNO LIBRE DE SIETE PLAZAS DE PERSONAL LABORAL
FIJO, ADMINISTRATIVO, EN EL AYUNTAMIENTO DE MAJADAHONDA:
CALIFICACION FINAL Y PROPUESTA DE CONTRATACION.

En sesion celebrada el 2 de octubre de 2026, el Tribunal Calificador del proceso selectivo
para la cobertura por turno libre de siete plazas de personal laboral fijo, Administrativo
(convocatoria BOE n.° 302 de 17 de diciembre de 2025), ha adoptado el siguiente
ACUERDO:

«[...] El Tribunal determina la calificacién final del proceso selectivo que, segiin se establece en las
bases especificas que regulan la convocatoria, vendra determinada por la suma de las puntuaciones
obtenidas en cada uno de los ejercicios de la oposicidn, siempre que se hayan superado todos ellos.

En caso de empate, el orden de prelacién se establecera atendiendo a los siguientes criterios: primero,
mejor puntuacion en el segundo, mejor puntuacién en el primer ejercicio, por este orden. De persistir el
empate, este se solventara atendiendo a la ordenacion alfabética resultante del dltimo sorteo publico —
que se haya realizado en el momento de llevar a cabo el desempate-, realizado por la Secretaria General
para la Administracion Publica, a que se refiere el Reglamento General de Ingreso del Personal al
Servicio de la Administracion del Estado. Si aun asi no fuera suficiente, el empate se solventara por
sorteo publico entre los aspirantes que hayan empatado.

Con respecto al criterio de desempate atendiendo al orden alfabético resultante del Gltimo sorteo
realizado por la Secretaria General para la Administracién Publica, resulta de aplicacién la Resolucién de
29 de junio de 2026, dado que el momento en que se lleva a cabo el desempate es posterior a dicha
Resolucién. Segun lo establecido en esta Ultima, el desempate se iniciara por aquellos apellidos que
comiencen con la letra B.

La CALIFICACION FINAL del proceso selectivo para la cobertura de siete plazas de personal laboral
fijo, Administrativo, en el Ayuntamiento de Majadahonda, ordenados los aspirantes de mayor a menor
puntuacion obtenida, teniendo en cuenta los criterios de desempate, es la siguiente:

20/10/2026 14.03

Calificacién Calificacion Calificacién

QEEILES [o DNI 1° ejercicio  2°ejercicio final
LOZOYA RODRIGUEZ ADORACION FHTTI0** 8,75 6,40 15,15
MARTIN TORRES BEATRIZ MARIA ***1888** 7,65 7,05 14,70
IGLESIAS ALJAMA SUSANA **0022** 6,90 7,10 14,00
LUNA GONZALEZ SERGIO *G584** 7,40 6,15 13,55
VAZQUEZ MANZANO ANGEL JERONIMO **0294** 8,15 5,05 13,20
COBO LERENA LAURA FHT061** 6,80 6,35 13,15
GORDO GOMEZ JAVIER ***4008** 6,15 6,85 13,00
PARRA CUENCA RAQUEL HXTO70** 6,25 6,60 12,85
REGALADO CARRANZA MARIA AMAYA ***3146** 6,50 6,30 12,80
VALDIVIESO PEINADO PILAR ***9830** 6,25 6,50 12,75
BARRERO REQUEJO ALVARO ***8000** 6,85 5,75 12,60
SERRANO BAONZA MARIA INMACULADA  ***0176** 6,45 6,00 12,45
BERRUECO AMORES PEDRO ANGEL *HATELR* 5,80 6,60 12,40
FRANCO LOZANO VICTOR FHT196** 6,05 6,35 12,40

Esta es una copia impresa del documento electronico (Ref: 4341584 QY9YO0-KHTRY-VIMG3 2C1708A505CFA569DF3EFB435CCF5AC45D742878) generada con la aplicacion informatica Firmadoc. El documento estd FIRMADO. Mediante el cédigo de

verificacion puede comprobar la validez de la firma electronica de los documentos firmados en la direccion web: https://sede.majadahonda.org/portal/verificarDocumentos.do?




DOCUMENTO

DA-Documento del expediente: 112. 14.2 Acta 191026 Adm7L_ ACUERDO
calif final y prop contratacién

OTROS DATOS
Cédigo para validacion: QY9Y0-KHTRY-VIMG3

Fecha de emision: 21 de Octubre de 2026 a las 8:08:59
Pégina 2 de 2

IDENTIFICADORES

FIRMAS
El documento ha sido firmado por :

1.- Jefe de Seccién de Seleccion del AYUNTAMIENTO DE MAJADAHONDA. Firmado 20/10/2026 14:03

ESTADO

FIRMADO
20/10/2026 14.03

ohn

0.0

Ayuntamiento de
MAJADAHONDA

LOPEZ LAZARO

HECTOR MANUEL

RODRIGUEZ FASSI CARMEN
SANCHEZ ROMAN FRANCISCO MIGUEL
DIEGO MARTINEZ MARIA JESUS
ALARCON TRUJILLO CINTHIA NADIA
SEVILLA GONELL GEMMA ROSARIO
TARJUELO DEL ALAMO LORENA

DIAZ FERNANDEZ-CANADAS PAULA ANA
GARCIA-MANZANO SALAZAR ITZIAR ELENA

DE PEDRAZA FERNANDEZ DEL PINO  ELISA

HERAS ORERO MARIA TERESA
BOTEVA YORDANOVA TANYA

RUIZ PEREZ NATALIA

LOZANO PIO BEATRIZ
ESPINOSA CAMPILLOS VICTOR MANUEL
MACIAS TENDERO MARIA

PEREZ COSSIO CABRERA ESTHER

4) Relacion de aprobados y propuesta de contratacion.

1. D.2 Adoracion Lozoya Rodriguez, con DNI ***7790**,
2. D.2 Beatriz Maria Martin Torres, con DNI ***1888**,
3. D.2 Susana Iglesias Aljama, con DNI ***0022**,

4. D. Sergio Luna Gonzalez, con DNI ***6584**,

5. D. Angel Jerénimo Vazquez Manzano, con DNI ***0294**,
6. D.2 Laura Cobo Lerena, con DNI ***7061**.
7. D. Javier Gordo Gémez, con DNI ***4008**.

Lo que se hace publico para general conocimiento.
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6,75
6,65
7,05
5,85
6,40
6,90
6,55
5,05
5,80
6,35
6,05
5,80
5,85
5,45
5,95
5,75
5,60

A la vista de estos resultados, el Tribunal por unanimidad de sus miembros ACUERDA:

LA SECRETARIA DEL TRIBUNAL

Fdo.: M.2 Angeles Gomez Huertas
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Contra la calificacion final del proceso podra interponerse recurso de alzada en el plazo de un mes desde
su publicacién en la web municipal, conforme lo establecido en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015
de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Conforme con las bases de la convocatoria, y siendo siete las plazas convocadas, se declara que han
superado el proceso selectivo -previo cumplimiento de los requisitos contemplados en las bases de la
convocatoria y demds exigidos legalmente- y por tanto obtenida plaza, los siete aspirantes que han
obtenido mayor puntuacién. En consecuencia, se eleva la relacién de aspirantes aprobados y PROPONE
al Concejal delegado de Hacienda y Recursos Humanos la contratacion como personal laboral fijo,
Administrativo/a, del Ayuntamiento de Majadahonda, asimilado al grupo C, subgrupo C1, de las personas
que se relacionan a continuacion:

Contra la propuesta de contratacion podra interponerse recurso de alzada en el plazo de un mes desde
su publicacion en la web municipal, conforme lo establecido en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015
de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas».

Esta es una copia impresa del documento electronico (Ref: 4341584 QY9YO0-KHTRY-VIMG3 2C1708A505CFA569DF3EFB435CCF5AC45D742878) generada con la aplicacion informatica Firmadoc. El documento estd FIRMADO. Mediante el cédigo de

verificacion puede comprobar la validez de la firma electronica de los documentos firmados en la direccion web: https://sede.majadahonda.org/portal/verificarDocumentos.do?






