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ANUNCIO

CONVOCATORIA PARA LA ELECCION DE PUESTO DE LOS ASPIRANTES
PROPUESTOS PARA NOMBRAMIENTO EN EL PROCESO SELECTIVO PARA LA
COBERTURA POR TURNO LIBRE DE ONCE PLAZAS DE FUNCIONARIO DE CARRERA,
ADMINISTRATIVO EN EL AYUNTAMIENTO DE MAJADAHONDA

Finalizado el proceso selectivo convocado para la cobertura de once plazas de funcionario de
carrera, encuadradas en la Escala de Administracion General, subescala Administrativa,
grupo C, subrupo C1, Administrativo del Ayuntamiento de Majadahonda. de conformidad con
la propuesta de nombramiento efectuada por el Tribunal Calificador, se convoca a las
personas aspirantes propuestas para nombramiento al acto publico de eleccion de puesto,
que tendra lugar:

Fecha: 5 de octubre de 2026
Hora: 10:00

Lugar: Salén de Plenos (planta baja) de la Casa Consistorial, situada en la plaza mayor n° 3
de Majadahonda.

La eleccion de puesto se realizara por las personas aspirantes propuestas de acuerdo con el
orden de prelacion resultante del proceso selectivo.

Los puestos objeto de eleccion son los siguientes:

< Codigo
Area Programa puestogRPT
ADMINISTRACION GENERAL DE LA SEGURIDAD Y PROTECCION CIVIL 1300 RPT:1.10.41.40
ADMINISTRACION GENERAL DE LA SEGURIDAD Y PROTECCION CIVIL 1300 RPT:1.10.41.46.
ADMINISTRACION GENERAL DE LA SEGURIDAD Y PROTECCION CIVIL 1300 RPT:1.10.41.25
ADMINISTRACION GENERAL DE LA SEGURIDAD Y PROTECCION CIVIL 1300 RPT:1.10.41.24.
ADMINISTRACION GENERAL DE LA SEGURIDAD Y PROTECCION CIVIL 1300 RPT:1.10.41.17.
URBANISMO 1510 RPT:1.10.41.37
ATENCION A LA MUJER INCLUSION SOCIAL Y ATENCION DISCAPACIDAD 2313 RPT:1.10.41.45,
RECURSOS HUMANOS 9202 RPT:1.10.41.15.
REGISTRO E INFORMACION 9251 RPT:1.10.41.12
REGISTRO E INFORMACION 9251 RPT:1.10.41.11.
GESTION DE LA DEUDA Y DE LA TESORERIA 9340 RPT:1.10.41.1.
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En relacion con los dos puestos adscritos a Registro e Informacion se informa de que:

Ambos tienen asignado actualmente un régimen de jornada especial, que conlleva la
prestacion de servicios un sabado cada seis semanas lo que comporta la correspondiente
retribucion en los términos previstos en la normativa y acuerdos municipales de aplicacion.

Igualmente, se pone en conocimiento de los interesados que, de acuerdo con las previsiones
organizativas actualmente existentes, dichos puestos requeriran, a medio plazo, la realizacion
obligatoria de una tarde de trabajo a la semana, sin perjuicio de las modificaciones que
pudieran derivarse de futuras necesidades organizativas o acuerdos sobre condiciones de
trabajo. La realizacion de esta jornada especial dara lugar, en todo caso, a las
compensaciones y retribuciones que legal o convencionalmente correspondan.

Las personas convocadas deberan acudir provistas de documento oficial acreditativo de su
identidad.

La adjudicacion de destinos realizada en este acto se incorporara al expediente y servira de
base para la posterior resolucion de nombramiento y adscripcién de los funcionarios/as de
carrera.

En Majadahonda, firmado electronicamente,

LA JEFA DE SECCION DE SELECCION DE RECURSOS HUMANOS

M.2 Angeles Gomez Huertas
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puede comprobar la validez de la firma electronica de los documentos firmados en la direccion web: https://sede.majadahonda.org/portal/verificarDocumentos.do?





