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LISTA DE ADMITIDOS COMPLEMENTARIA EN EL PROCESO SELECTIVO PARA 
LA COBERTURA POR TURNO LIBRE DE UNA PLAZA DE FUNCIONARIO DE 
CARRERA, EDUCADOR SOCIAL, EN EL AYUNTAMIENTO DE MAJADAHONDA 
(MADRID). 
 
Por Resolución nº 2022/2024 de fecha 14 de junio de 2024, el Concejal delegado de 
Hacienda y Recursos Humanos, ha RESUELTO: 

 
Único.- Corregir el error existente en la Resolución n.º 2146/2024 de 11 de junio de 2024, 
del Concejal delegado de Hacienda y Recursos Humanos por la que se aprueba la lista 
definitiva de admitidos y excluidos en el proceso selectivo para la cobertura por turno libre 
de una plaza de funcionario de carrera, Educador Social, en el Ayuntamiento de 
Majadahonda, de tal forma que D.ª Elena Alonso Capuz, con DNI n.º ***5722** ha de 
figurar en la lista de admitidos. 
  

Lo que se hace público para general conocimiento. 

 

En Majadahonda, firmado electrónicamente en la fecha de la firma 

   LA DIRECTORA DE RECURSOS HUMANOS 

   Fdo.: Yolanda Mosquera Ambite 
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