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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA COMUNIDAD DE MADRID, A TRAVES DE LA CONSEJERIA
DE ECONOMIA, HACIENDA Y EMPLEO, Y EL AYUNTAMIENTO DE MAJADAHONDA, POR EL QUE SE
ACUERDA Y REGULA LA CESION DE USO DE LOS LOCALES EN LOS QUE SE UBICA LA OFICINA DE
EMPLEO DE MAJADAHONDA

REUNIDOS

De una parte, D. Daniel Rodriguez Asensio, Viceconsejero de Economia y Empleo de la Consejeria de
Economia, Hacienda y Empleo de la Comunidad de Madrid, nombrado mediante el Decreto 91/2023,
de 5 de julio, del Consejo de Gobierno, seguin el apartado 22.d) del punto primero de la Orden de 3
de diciembre de 2021, de la Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo, por la que se delega el
ejercicio de determinadas competencias y se desconcentra el Protectorado de Fundaciones, en
materia de régimen juridico.

De otra parte, D2 Maria Dolores Moreno Molinos, Sra. Alcaldesa-Presidenta del Ayuntamiento de
Majadahonda (Madrid), nombrada mediante acuerdo plenario de fecha 17 de junio de 2023, y en
base a las atribuciones recogidas en el articulo 30.1.a) y 135.2 de la Ley 2/2003, de 11 de marzo, de
Administracién Local de la Comunidad de Madrid, y el articulo 21.1.a) de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local.

Reconociéndose reciprocamente la capacidad legal necesaria para la firma del presente convenio, en
uso de las competencias que las partes tienen otorgadas,

EXPONEN

. Que en virtud de lo dispuesto en la Ley Organica 3/1983, de 25 de febrero, del Estatuto de
Autonomia de la Comunidad de Madrid, en su articulo 28.1.12, corresponde a la Comunidad
de Madrid la competencia para la ejecucion de la legislacion del Estado en materia laboral.
Por su parte la Ley de Empleo, aprobada mediante Ley 3/2023, de 28 de febrero, dispone en
su articulo 7, que, corresponde a las Comunidades Auténomas, en su ambito territorial, el
desarrollo de la politica de empleo, el fomento del empleo y la ejecucion de la legislacion
laboral y de los programas y medidas que le hayan sido transferidos, asi como de los
programas comunes que se establezcan, conjuntamente con el desarrollo y disefio de los
programas propios adaptados a las caracteristicas territoriales.
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ll.e Elarticulo 39 de la Ley 3/2001, de 21 de junio, de Patrimonio de la Comunidad de Madrid,e

lile

IV.e

V.e

Vli.e

permite a ésta adquirir bienes y derechos por cualquier titulo juridico, que se integraran ene
el dominio privado, sin perjuicio de su afectacién al uso general o al servicio publico. Segtine
los articulos 40 y 43 de dicha ley, la adquisicion a titulo gratuito de derechos sobre bienese
inmuebles en favor de la Comunidad de Madrid, se acordara por el Consejero de Economia,e
Hacienda y Empleo, siempre que el valor global de las cargas y gravamenes no excedan de sue
valor intrinseco y, una vez adquiridos, se procedera a realizar los tramites necesarios para lae
afectacién y adscripcién, en su caso, asi como a su inclusién en el Inventario General dee
Bienes y Derechosy a su inscripcion en el Registro de la Propiedad.e

Que de conformidad con lo establecido en el art. 135, de la Ley 2/2003, de 11 de marzo, dee
Administracién Local de la Comunidad de Madrid, la Comunidad de Madrid y las Entidadese
Locales madrilefias podran celebrar entre si los convenios que tengan por conveniente ene
asuntos de su interés comun de acuerdo con los principios establecidos en este titulo y sine
mas limitaciones que las establecidas por la ley y el debido respeto a la autonomia de lase
entidades que lo celebren.e

Que en fecha 1 de diciembre de 1992, se firmo el primer convenio de colaboracion entre ele
Ayuntamiento de Majadahonda y el director provincial del Instituto Nacional de Empleo dee
Madrid, y, posteriormente, tras el traspaso de competencias del INEM a la Comunidad dee
Madrid, mediante Real Decreto 30/2000, de 14 de enero, se procedid, en fecha 31 dee
diciembre de 2002, por la Consejeria de Trabajo y Empleo de la Comunidad de Madrid y ele
Ayuntamiento de Majadahonda, a la prérroga de dicho convenio para la cesién de uso de lose
locales donde se ubica la oficina de empleo, en el edificio propiedad del Ayuntamientoe
denominado “Centro de Recursos Técnicos”, situado en el poligono industrial “El Carralero”,e
carretera de Majadahonda a Boadilla del Monte, km 7.300.e

Con fecha 27 de octubre de 2006, se firm6 adenda al convenio de colaboracion firmadoe
entre la Consejeria de Trabajo y Empleo de la Comunidad de Madrid y el Ayuntamiento dee
Majadahonda, para la utilizacién de los locales donde se ubica la oficina de empleo, sito ene
el poligono industrial “El Carralero” carretera de Majadahonda a Boadilla del Monte, kme
7.300 firmado el 1 de diciembre de 1992 y acordada posteriormente una prérroga por 10e
aios en fecha 31 de diciembre de 2002.e

Con fecha 4 de enero de 2016, se firmé anexo modificativo del convenio de colaboracion dee
fecha 31 de diciembre de 2002 entre el Ayuntamiento de Majadahonda y la Comunidad dee
Madrid, a través de la Consejeria de Trabajo para la prorroga de la cesion de uso de lose
locales donde se ubica la oficina de empleo, y de la adenda de fecha 27 de octubre de 2006e
al referido convenio.e
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El citado anexo modificativo de 4 de enero de 2016 establecia en su clausula octava, una
vigencia del convenio de 10 afios con una prérroga por renovacion expresa de 2 aiios, por lo
que era necesario adaptar el convenio y su anexo modificativo a la nueva Ley 40/2015, de 1
de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, tal y como exige la disposicion adicional
octava 1 del mencionado texto legal.

VIl. Con fecha 2 de octubre de 2019 se suscribe una segunda adenda de modificacion, para su
adaptacién a la Ley 40/2015, de 1 de octubre de Régimen Juridico del Sector Publico, del
mencionado convenio, estableciendo una vigencia de 4 afios.

VIil. Finalizada la vigencia del anterior convenio, procede la celebraciéon de uno nuevo, ahora si,
adaptado en su totalidad a las previsiones de la Ley 40/2015, de 1 de octubre de Régimen
Juridico del Sector Publico.

IX. La Comunidad de Madrid sigue interesada en las instalaciones sitas en la parcela 31 del
Poligono Industrial El Carralero, carretera de Majadahonda a Boadilla del Monte, kildémetro
7,300 para su uso como oficina de empleo.

X. El Ayuntamiento de Majadahonda mantiene su interés en garantizar la existencia de una
oficina de empleo en su municipio y en ceder este espacio a la Comunidad de Madrid para
este fin.

XI. Ambas partes consideran de interés para sus usuarios y ciudadanos el uso de dichas
instalaciones como oficina de empleo, y que ello tiene una importante repercusion en el
tejido econémico, en la promociéon de mejores condiciones de trabajo, en la creacion y
estabilidad de empleo y, en general, en las condiciones de vida de la ciudadania y en la
cohesion social de la ciudad.

En su virtud, las partes intervinientes acuerdan suscribir el presente convenio, con sujecion a las
siguientes

CLAUSULAS
PRIMERA: OBJETO DEL CONVENIO

El presente convenio tiene por objeto establecer y articular las actuaciones necesarias de las partes
citadas, para la cesién del uso, con caracter gratuito, a la Comunidad de Madrid, de los locales con
una superficie de 945m2, ubicados en un edificio de su propiedad situado en la parcela 31 del
Poligono Industrial El Carralero, sito en la carretera de Majadahonda a Boadilla del Monte, kilometro
7,300, actualmente denominado Ronda del Carralero, 21-1, del que se excluyen las plazas de
aparcamiento del personal de la oficina de empleo (se incorpora el plano de los locales en Anexo).
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SEGUNDA: ACTUACIONES A DESARROLLAR POR LAS PARTES.

El Ayuntamiento de Majadahonda, garantizara la puesta a disposicion de la Comunidad de Madrid,
de las instalaciones mencionadas en la cldusula primera en perfecto estado de funcionamiento en
todo momento para el uso al que estan destinadas.

Por su parte, la Comunidad de Madrid, se compromete a mantener el destino de las instalaciones
cedidas a actividades propias de una oficina de empleo.

TERCERA: OBLIGACIONES Y COMPROMISOS ECONOMICOS DE LAS PARTES

La Comunidad de Madrid, se hard cargo de los gastos de mantenimiento, limpieza, seguridad y
equipamiento mobiliario del edificio e infraestructura multimedia y redes de comunicacién de las
aulas y de los gastos corrientes de energia, tales como agua, luz, calefaccién, mantenimiento, averias
y limpieza, correspondientes a los locales cedidos.

Ademas, abonara al Ayuntamiento de Majadahonda la cantidad de 5.419,74 € mensuales con cargo
al presupuesto de gastos de la Comunidad de Madrid partida 22801 (clasificacion econémica) — Cta
PGCP 6299000000, para las anualidades de 2023 a 2027 en concepto de cuota de participacién en los
gastos generales y comunes que genera el edificio, tales como contribucion urbana, alcantarillado,
basuras, fachadas, servicios comunes del poligono industrial, gastos de amortizacion vy
mantenimiento del edificio, etc.

Esta cifra sera incrementada en enero de cada afio segun el IPC, durante la vigencia del Convenio.
Esta cantidad, que debe abonar mensualmente la Comunidad de Madrid, se efectuara mediante
transferencia bancaria a la cuenta del Ayuntamiento de Majadahonda !BAN ES11 0049 1916 1428
1006 0042.

CUARTA. TRANSPARENCIA

De acuerdo con los dispuesto en la Ley 19/2013 de 9 de diciembre de Transparencia, Acceso a la
Informacién Publica y Buen Gobierno y en la Ley 10/2019, de 10 de abril, de Transparencia y de
_Participacién de la Comunidad de Madrid, la formalizacién del presente Convenio sera objeto de
"Idifusién electrdnica a través de las paginas webs institucionales de la Comunidad de Madrid.
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QUINTA. CAUSAS DE RESOLUCION

Seran causas de resolucién del presente Convenio, ademas de las previstas en el articulo 51 de la Ley
40/2015, de Régimen Juridico del Sector Ptblico, las siguientes:

a) Mutuo acuerdo de las partes previa comunicaciéon con, al menos, dos meses de
antelacion.

b) Imposibilidad justificada de realizar el objeto del Convenio.

¢) Incumplimiento por parte de alguno de los firmantes de alguna de sus clausulas. En este
caso se seguira el procedimiento establecido en el apartado c) del articulo 51 de la Ley
40/2015, de Régimen Juridico del Sector Publico, estableciéndose un plazo de 1 mes para
atender el requerimiento que se realice para cumplir los compromisos u obligaciones
incumplidas.

d) Cualesquiera otras causas legal o reglamentariamente establecidas.

A su vez, la cesion de uso de Las instalaciones a favor de la Comunidad de Madrid se extinguira por
las causas previstas en el articulo 150.1 de la Ley 33/2003 del Patrimonio de las Administraciones
Publicas, revirtiendo en esos casos el inmueble a la Administracion cedente. Este supuesto
determinara la extinciéon del convenio y sera de cuenta del cesionario el detrimento o deterioro
sufrido por los bienes cedidos, sin que sean indemnizables los gastos en que haya incurrido para
cumplir las cargas o condiciones impuestas.

SEXTA. REGIMEN JURIDICO

El presente Convenio tiene naturaleza administrativa, siendo el régimen juridico aplicable el
establecido en el Titulo Preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico, correspondiendo a la jurisdicciéon contencioso-administrativa las cuestiones litigiosas que
puedan surgir en su interpretacién, modificacidn, resolucién y efectos que pudieran derivarse de su
ejecucion.

Resulta también de aplicacién el Decreto 48/2019, de 10 de junio, del Consejo de Gobierno, por el
que se regula la actividad convencional de la Comunidad de Madrid, en lo que no se oponga a la
citada legislacion.

Aplica asi mismo, la Ley 3/2001, de 21 de junio, de Patrimonio de la Comunidad de Madrid.
SEPTIMA. COMISION DE SEGUIMIENTO Y COORDINACION
Con objeto de instar la resolucién de cualesquiera cuestiones y conflictos que puedan surgir en la

interpretacion del Convenio, asi como asegurar la eficacia de la actividad convenida se crea una
5
omision Mixta de Seguimiento y Coordinacion que estara integrada por dos representantes de cada
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una de las partes, que se reuniran con la frecuencia que determinen sus miembros y en todo caso de
forma trimestral.

Sin perjuicio de lo recogido en este convenio, esta comision queda sujeta a lo dispuesto en los
articulos 15 y siguientes de la ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

OCTAVA. MODIFICACION DEL CONVENIO

Este Convenio podra ser objeto de revisidn y modificacion por acuerdo de las partes, debiendo
reflejarse de forma expresa mediante Adenda.

NOVENA. PROTECCION DE DATOS

Ambas partes se comprometen a cumplir en su integridad el Reglamento (UE) 2016/679, del
Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccién de las personas
fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacién de estos datos, la
Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de los
derechos digitales, y cualquier otra normativa que pueda sustituir, modificar o complementar a la
mencionada en materia de proteccién de datos de caracter personal durante la vigencia del presente
convenio.

Las obligaciones en materia de proteccidn de dichos datos tendran validez durante la vigencia del
presente convenio y una vez terminado éste.

Toda la informacion facilitada por las partes y toda la informacién generada como consecuencia de la
ejecucion del presente convenio tendra el tratamiento de confidencial, sin perjuicio de la
informacién que sea de dominio publico, no pudiendo ser divulgada o facilitada a terceros ni
utilizada para un fin distinto del previsto en este documento sin el acuerdo unanime de las partes.

La obligacién de confidencialidad para las partes se extendera indefinidamente, aunque el convenio
se hubiera extinguido.

Todo ello sin perjuicio de la eventual autorizacion de las partes o, en su caso, de que dicha
informacion pasara a ser considerada como de dominio publico. Las partes velaran por el
cumplimiento del Real Decreto 3/2010, de 8 de enero, por el que se regula el Esquema Nacional de
Seguridad en el ambito de la Administracion Electrénica.

DECIMA. PLAZO DE VIGENCIA

-El presente Convenio entrara en vigor el 3 de octubre de 2023 y tendré vigencia durante cuatro afios,
pudiendo, antes de que finalice el plazo de vigencia, acordarse unanimemente su prérroga por
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cuatro afios mas, no excederd en ningun caso de los ocho afios, segtn lo dispuesto por el articulo 49
de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Piiblico.

En prueba de conformidad, se formaliza y firma por duplicado el presente convenio, en
Majadahonda a 22 de septiembre de 2023.

LA COMUNIDAD DE MADRID

La Consejera de Economia, Hacienda y Empleo
P.D. Orden de 3 de diciembre del 2021,

de la Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo;
(BOCM 21/12/2021)
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