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AYUNTAMIENTO
DE MAJADAHONDA

(MADRID)
RRHH

CONVOCATORIA PARA LECTURA PUBLICA DEL TERCER EJERCICIO DEL PROCESO
SELECTIVO PARA LA COBERTURA, POR EL SISTEMA DE OPOSICION LIBRE DE PLAZAS DE
FUNCIONARIO DE CARRERA, BIBLIOTECARIO DEL AYUNTAMIENTO DE MAJADAHONDA

D. PEDRO ESTRADA MARTINEZ,

Secretario del Tribunal Calificador del proceso selectivo para la cobertura por el sistema de oposicion
libre de plazas de Bibliotecario en el Ayuntamiento de Majadahonda, convocado por Resolucion del
Concejal delegado de Recursos Humanos, Régimen Interior, Servicios Juridicos, Seguridad y Nuevas
Tecnologias de 1477/2018 de 10 de mayo, certifica que en la reunién del Tribunal 12 de febrero de
2019 se adopto el siguiente acuerdo:

Primero.- En virtud de lo establecido en la base quinta de las que rigen la convocatoria, el ejercicio
podra ser leido ante el Tribunal calificador si asi se determina por el mismo, en cuyo caso, el Tribunal
podra realizar preguntas a los aspirantes sobre cuestiones relacionadas con los temas desarrollados.

Segundo.- Convocar a los tres aspirantes, empezando por aquellos cuyo primer apellido comience por
la letra “N”, para la lectura del tercer ejercicio que se realizara en sesién publica, en el departamento
de Recursos Humanos del Ayuntamiento de Majadahonda, el préximo martes dia 26 de febrero de 2019
a las 16:30 horas.

APELLIDOS NOMBRE DNI
REDONDO LARA DIANA *¥*%]8/8B
GONZALEZ VAZQUEZ BEATRIZ *¥*%]589X
LOPEZ DE LA RUBIA ROCIO DELVALLE **%%1889H

El Secretario del Tribunal
Pedro Estrada Martinez
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